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Pressemitteilung des Sachsischen Pflegerates
zur Initiative ,,Pro Pflege Sachsen“

Dresden, April.2014

Pflegerat lehnt Unterschrift unter das Papier ,,Pro Pflege Sachsen*
ab! - Initiative bringt keine Verbesserungen fir beruflich Pflegende

Der Sachsische Pflegerat (SPR) lehnt die Unterschrift unter das Papier ,Pro
Pflege Sachsen“ des Sachsischen Staatsministeriums fir Soziales und
Verbraucherschutz ab.

Der Sachsische Pflegerat hat sich aktiv in dessen Entwicklung eingebracht und
zahlreiche Vorschlage zur Verbesserung der beruflich Pflegenden gemacht.
Diese finden sich nicht wieder. Das nun vertffentlichte Papier ,Pro Pflege
Sachsen® schafft es nicht, die Situation der beruflich Pflegenden in Sachsen
wesentlich zu verbessern. Er ist zu wenig konkret, bleibt weit hinter den
Erwartungen zuriick und hat die Chance verpasst, entscheidende Weichen fir
dringend bendtigte Verbesserungen der Situation beruflich Pflegender zu stellen.

Unter ,Qualitat und Ansehen der Pflege starken“ werden die Punkte Vergutung,
Vollzeitbeschaftigung und Erweiterung der Definition ,Fachkraft* verstanden.

Wir begriRen ausdricklich, dass im Papier gefordert wird, beruflich Pflegende
tariflich zu entlohnen. Dies ist ein langst Uberfélliger Schritt. Die Tarife missen
allerdings entsprechend der Qualifikation und der Verantwortung von beruflich
Pflegenden in einem zweiten Schritt angehoben werden.

Ahnlich verhalt es sich mit der Forderung nach mehr Vollzeitstellen. Dies ist nur
im  bedingtem MalR mit dem Anspruch auf familienfreundliche und
gesundheitsférdernde Arbeitszeitmodelle zu vereinbaren und steht dem Wunsch
nach Teilzeitarbeit von nicht wenigen beruflich Pflegenden entgegen. Beim
Thema Gesundheitsforderung bleibt die Initiative unkonkret und beldsst es bei
einem Bekenntnis zur Starkung betrieblicher Gesundheitsflirsorge.

Der im Papier vorgesehene Schritt, Heilerziehungspfleger als Pflegefachkrafte
anzuerkennen, weist sogar in die entgegengesetzte Richtung. Pflegefachberufe
sind Heilberufe und verfligen lber eine spezielle Expertise, die nicht durch einen
sozialpflegerischen Beruf ersetzt werden kann. Die Anerkennung von
Heilerziehungspflegern als Fachkréafte in der Altenpflege kann aus unserer Sicht
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sinnvoll sein, grundsatzlich muss sich aber der Anteil der notwendigen
Qualifizierungen an der Struktur, das heil3t an den (Pflege-)Zustandsmerkmalen
der versorgten Heimbewohnerinnen ausrichten und kann nicht pauschaliert
erfolgen. Eine Einbeziehung weiterer Therapieberufe wie Logopaden und
Ergotherapeuten musste ebenfalls bedacht werden.

Weiterhin rote Laterne fur die Pflege in Sachsen!

Die Initiative ist nicht geeignet, dass der Freistaat Sachsen in pflegerelevanten
Bereichen die rote Laterne abgibt. So verzichtet das Papier auf eine
Stellungnahme zur EinfUhrung grundstandiger Studiengange fir Pflegeberufe,
eine Entwicklung die in fast allen Bundeslandern bereits lauft und vom Deutschen
Wissenschaftsrat ausdriicklich empfohlen wird. Dieser Schritt wirde den
Pflegeberuf fir Absolventen mit Hochschulreife attraktiv gestalten und der
abnehmen Zahl von Absolventen mit mittlerem Schulabschluss sinnvoll
begegnen. Eine moderne Pflegeaushildung tragt maf3geblich dazu bei, den Beruf
gerade fiir junge Menschen deutlich attraktiver zu gestalten! Keine AuRerung zu
diesem wichtigen Thema ist auch ein Statement!

Das Thema Selbstverwaltung der Pflegeberufe, von der sich Pflegende in
Sachsen nach einer Umfrage des Pflegerates, eine deutliche Imagesteigerung
ihnres Berufes erhoffen, ist im Papier ,Pro Pflege Sachsen® ebenso nicht
enthalten. Auch da sind uns andere Bundeslander weit voraus.

Aus Sicht des Sachsischen Pflegerates wiirde die Griindung einer Pflegekammer
in Sachsen nachhaltig und wesentlich zur Starkung von Qualitat und Ansehen der
Pflege beitragen.

Der letzte Schwerpunkt der Initiative richtet sich auf die Starkung des Ehrenamtes
und die Versorgung durch Angehdrige. Dabei wird vernachlassigt, dass Pflege
nur in dem aufeinander abgestimmten Tun von Pflegeempfangern, beruflich
Pflegenden, Angehorigen und ergdnzenden Angeboten bedarfs- und
bedirfnisgerecht gelingt. Ohne eine splrbare Verbesserung der Situation aller
beruflich Pflegenden werden alle Bemihungen, die Situation pflegebedurftiger
Personen zu verbessern, ins Leere fuhren.

Initiative fur alle Pflegeberufe notwendig!

AbschlieBend sei angemerkt, dass die in der Initiative ,Pro Pflege Sachsen®
beschriebenen Problemfelder nicht allein die Altenpflege betreffen. Der
Sachsische Pflegerat reagiert mit Unverstandnis darauf, dass die Initiative auf
den Bereich der Altenpflege begrenzt ist.

Aus unserer Sicht ist eine Initiative zur Verbesserung aller in der Pflege beruflich
tatigen Menschen notwendig und verdient mehr als blo3e Absichtserklarungen!
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